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REVISION Y APROBACION DE LA POLITICA UZIPEN S.L.U
Nivel: ESTATAL
CONVOCATORIA DE Fecha: | 16/11/2023
REUNION

Hora: | 10:30 a 12:00

Duracién: | 1h 30 min.

Asistentes:

e Isidro Rodriguez Hernandez
e  Rocio Garcia Garcia

Fecha: 16-11-2023

ORDEN DEL DIA

10:30-11:00

11:00-11:30

11:30-12:00

1. Revision de:
- Principios y objetivos generales
- Funciones, roles y responsabilidades

2. Desarrollo especifico de la politica medioambiental de Uzipen S.L.U
3. Primera aproximacion:

- Plan de implementacion
- Lineas de actuacion

1. OBJETIVO DE LA REUNION

v" Aprobacién de politica medioambiental de Uzipen S.L.U

v Detectar lineas de actuacidn y formas de implementacién de la politica medioambiental

2. CONTEXTO DE LA REUNION

Analisis, evaluacion y cierre de politica medioambiental de Uzipen S.L.U

3. DOCUMENTACION PREPARATORIA QUE SE REQUIERE / SE APORTA

Documento especifico de politica medioambiental de Uzipen S.L.U
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Nivel: ESTATAL
ACTA DE Fecha: | 16/11/2023
REUN|ON Hora: | 10:30 a 12:00
Duracién: | 1h 30 min.
Asistentes:

e Isidro Rodriguez Hernadndez
e  Rocio Garcia Garcia

TEMAS TRATADOS:
1- Revision de principios y objetivos generales

Revisidn Detallada de los Objetivos Generales:

Se estudia la necesidad de mejorar el control y optimizaciéon del consumo de recursos y
energia en todas las operaciones.

Se considera crucial seguir mejorando la gestion sostenible de recursos en las actividades
diarias de limpieza y mantenimiento.

Se enfatiza la importancia de promover la concienciacion ambiental entre el personal y
otras partes interesadas en la empresa. Se propone fomentar la ecologia dentro de la
empresa y participar activamente en campafias comunitarias para promover practicas
sostenibles.

Enfoque en la mejora continua de las practicas y procesos ambientales mediante revisiones
de la las leyes y regulaciones para las actualizacion periddica y cumplimiento de la politica
y objetivos ambientales.

Funciones, roles y responsabilidades
Aclaracidn y distribucidon de las responsabilidades, roles y funciones de todas las partes
involucradas. Se reconoce y ratifica el compromiso de todas las partes con los valores y
directrices establecidos en dicha politica.

2- Desarrollo especifico de la politica medioambiental de Uzipen S.L.U

Revisidn y analisis exhaustivo de los objetivos especificos de la politica medioambiental, se
ha evaluado en detalle cada punto para determinar su viabilidad y aplicabilidad.
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3- Primera aproximacion: Plan de Implementacién y Lineas de Actuacion

- Evaluacién de los procesos existentes para identificar que acciones de la politica
medioambiental ya son efectivas.

- ldentificacién de posibles desafios, areas de mejora y oportunidades para fortalecer la
implementacién de cada punto.

- Disefio de estrategias.

- Importancia de revisar y actualizar periddicamente los procesos para asegurar el
cumplimiento de los objetivos.

Algunas acciones a poner en marcha:

e Exploracién de alternativas mas sostenibles para reducir significativamente la huella
ecologica.

e Revision de programas de reciclaje y reutilizacion de materiales en todas las lineas de
servicios.

e Priorizacidon en la selecciéon de productos con menor huella ecolégica

e Identificaciéon de oportunidades para reducir el consumo de agua en las tareas de
limpieza y mantenimiento.

Fecha: 16 de noviembre de 2023
Nombre y firma de los adm,jnistradores:

10C

/

|
Isidro Rodriguek Herndndez Rocio Garcia Garcia



POLITICA MEDIOAMBIENTAL UZiPQH

El cambio climatico, la pérdida de biodiversidad y la contaminacién tienen hoy en dia impactos
reales y significativos sobre toda la sociedad, pudiendo afectar en la disponibilidad de recursos
naturales, la escasez de productos y materias primas, el encarecimiento de los costes
energéticos y en general en la calidad de vida de la poblacién.

Ademas, cabe sefialar los riesgos generados por desastres naturales tales como inundaciones,
sequias o temporales que pueden tener graves consecuencias a nivel humano y econémico.

Ninguna empresa es ajena a estos impactos. Por tanto, adoptar una politica medioambiental,
actuando desde la optica de sostenibilidad, ha de ser un ejercicio de responsabilidad
(responsabilidad cuya asuncién ha de ser compartida entre el sector empresarial, la
administracion y la sociedad en su conjunto).

A este respecto, definimos nuestra politica medioambiental como el conjunto de esfuerzos
dedicados a conservar las bases naturales de la vida humana, conseguir un desarrollo
sostenible, promover una actuacion respetuosa con el entorno y generar el menor impacto
posible en el medio ambiente, satisfaciendo las necesidades del presente sin comprometer la
capacidad de las generaciones futuras.

Los principios generales sobre los que se asienta esta politica medioambiental son:

o El principio de responsabilidad medioambiental: todas las personas podemos mejorar
nuestro entorno.

e El principio de prevencion: mejor prevenir que corregir.

¢ El principio de sustitucion de sustancias contaminantes por otras sostenibles y procesos
de alto consumo energético por otros mas eficientes.

o El principio de la coherencia que requiere la coordinacidn de las politicas ambientales en
conjunto y la integracidn de objetivos ambientales.

e Principio de la cooperacion en grupos sociales que trabajen con objetivos de mejora
ambiental y su realizacidn es indispensable.

En base a esto, el presente documento recoge tanto las consideraciones generales de
nuestra politica medioambiental como los objetivos y actuaciones especificas.
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OBIJETIVOS GENERALES

1. REDUCCION DEL IMPACTO AMBIENTAL

e Mejorar en el control y optimizacién del consumo de recursos y energia.
e Buscar alternativas mas sostenibles para cada consumo de recursos y energia.
e Reducir de la huella ecolégica

2. MINIMIZACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS

e Realizar una gestion sostenible de recursos en las actividades diarias promoviendo la
conservacion y la minimizacion del desperdicio.

e Abogar por la reutilizacién y reciclaje.

e Buscar alternativas de aprovisionamiento mas sostenibles y ecoldgicas.

e Establecer de procesos de gestion de residuos sostenibles.

3. CONCIENCIACION AMBIENTAL

e Promover la concienciacion medioambiental entre la plantilla y otras partes
interesadas.

e Fomentar la ecologia al amparo de la empresa.

e Promover la participacidon comunitaria: colaborar en campafias y acciones
comunitarias que abordan y promueven practicas sostenibles.

4. MEJORA CONTINUA

e Incidir en la mejora continua de las practicas y procesos ambientales a través de la
revision y actualizacion periddica de la politica y los objetivos ambientales.

e Realizar el seguimiento periddico para asegurar el cumplimiento de los objetivos.

e Incidir en la innovacién y tecnologias limpias: adoptar tecnologias mas limpias y
sostenibles.

5. CUMPLIMIENTO LEGAL Y NORMATIVO

e Asegurar que nuestra politica ambiental cumple con todas las leyes, regulaciones y
normas de la gestion ambiental.
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FUNCIONES, ROLES Y RESPONSABILIDADES

ADMINISTRACION.

e Responsabilidad final.

e Revisidn y aprobacién de cambios en la politica y objetivos.

GERENCIA.

e Implementacion y seguimiento de la politica medioambiental

e Coordinacion para garantizar la integracion de la politica y las acciones
contempladas.

e Informacién regular a las partes implicadas (administracién, trabajadores,
clientes...)

e Comprobacion y supervision del cumplimiento legal y regulativo.
e Seguimiento periddico.
e Evaluacion de proveedores y productos desde un prisma de sostenibilidad.

e Evaluar necesidades formativas del personal técnico y de insercién en materia de
sostenibilidad e incluir acciones a este respecto en el plan de formacién anual

PRODUCCION Y ACOMPANAMIENTO.

e Fomentar practicas responsables y de reduccion de residuos entre los/as
trabajadores/as.

e Sensibilizacién ambiental entre los trabajadores/as.

e Acompafiamiento y supervisidn a los trabajadores/as para la gestion eficiente de
residuos, el uso de recursos y la eficiencia energética.

e Formar en materia de sostenibilidad, reutilizacién vy reciclaje como parte de las
acciones de acompafiamiento profesional en el puesto de trabajo

PLANTILLA DE INSERCION/NO INSERCION.

e Participar activamente en las acciones contempladas: reduccion de residuos,
ahorro energético, reciclaje...

e Contribuir a la cultura de sostenibilidad en la empresa.
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DESARROLLO ESPECIFICO UZIPEN

En Uzipen S.L.U nos comprometemos con la proteccién del medio ambiente y la promocidn de
practicas sostenibles en nuestras operaciones, esforzandonos por minimizar el impacto
medioambiental de nuestra actividad a través de prdcticas responsables y sostenibles.

Estamos comprometidos con la proteccion y preservacion del medio ambiente y nos
esforzamos por minimizar cualquier impacto adverso en nuestros servicios.

El desarrollo de nuestra politica medioambiental se basa en los siguientes puntos:

1. Cumplimiento legal y regulatorio: nos comprometemos a cumplir las leyes vy
regulaciones ambientales aplicables en nuestras actividades.

2. Uso responsable de productos quimicos: seleccionamos y utilizamos productos
respetuosos con el medio ambiente siempre que sea posible, priorizando aquellos que
tengan una menor huella ecolégica y que no sean perjudiciales para la salud humanay
el medio ambiente.

3. Eficiencia en el consumo de agua: implementamos practicas que minimizan el
consumo de agua, como el uso de equipos y técnicas de limpieza que requieren menos
agua y la reparacién rapida de fugas, la promocion de instalacién de sistemas
inteligentes que apoyen la gestién y el uso responsable del agua.

4. Reduccidn de residuos: fomentamos la reduccién de residuos al utilizar métodos y
equipos que generan menos desperdicio y al promover la reutilizacién y el reciclaje de
materiales siempre que sea posible.

5. Gestion eficiente de recursos y materiales de mantenimiento: nos comprometemos
a utilizar recursos y materiales de manera eficiente en las actividades de
mantenimiento de edificios. Incorporamos en nuestros servicios una perspectiva de
reparacion y reutilizacion de materiales siempre que sea posible. Cuando se requiera
de sustituciones los reemplazos se llevaran a cabo, como norma general, por productos
mas eficientes y sostenibles desde el punto de vista energético y ambiental.

6. Gestion adecuada de residuos peligrosos: nos comprometemos a manejar y eliminar
de forma segura cualquier residuo peligroso que se genere durante nuestras
operaciones, siguiendo las normativas aplicables.

7. Transporte eficiente y sostenible: buscamos reducir las emisiones de gases
contaminantes minimizando el nimero de desplazamientos innecesarios y utilizando
vehiculos y equipos eficientes.

8. Concienciacion: realizamos concienciacion medioambiental entre nuestro personal.
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Esta politica medioambiental representa nuestra hoja de ruta hacia un futuro més UZiPQﬂ
limpio y sostenible. Nuestro equipo apuesta por la mejora continua, construyendo el -

camino hacia modelos mas conscientes y ecolégicos.

Fecha: 16 de noviembre de 2023

Nombre y firma de los administradores:
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Isidro Rodrigue

Hernandez Rocio Garcia Garcia
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